
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

زيازة الؤبلإغ ـه الندالهات وخناية مقذمي 

  البلإكات
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 يلي: نينايتنجل الهذف مه ىره السيازة 

 .خث الزملإء ـلى الؤبلإغ ـه أي واقفة اختيال أو أمور كير أذلإقية ـلى ـلم بها 

  وزيلة سرية للزملإء بلرض الؤبلإغ ـه أي واقفة اختيال أو أمور كير أذلإقية.تقذيم 

 .خناية الأنراد النبلليه بخسه نية ـه وقائق الإختيال أو الأمور كير الأذلإقية 

 .الإرتقاء بنستوى التواشل والشهانية 

 تفاريف 

ية تتسم بفذم الأمانة ىو تصرف أو منارزة كير أذلإقية أو كير نؼامية أو كير قانون الإختيال:

خقيقة ما، زواء بالللنات أو بالتصرف أو بالتزييف، ما مه سأنه أن يسهر  النبيتة لؤذهاءوبالوية 

  .ـه ذسارة مالية أو كير مالية للنحنوـة

ويذذل ني ـذاد ذلك الننارزات النخازبية النللوظة أو إـذاد التقارير النالية النللوظة 

 .بوية الإختيال

 يقضذ به النسار الري خذدته الحنفية للؤبلإغ ـه الندالهات. ذط الؤبلإغ ـه الندالهات: 

يقضذ بها التصرنات أو الننارزات النقضودة أو كير النقضودة التي تواني الندالهات: 

الأذلإق النستقينة وتطر بالسنفة وتهتقر إلى الؤنضاف أو لإ تتوانق مق مفايير الفنل 

 فية أو السلوك النهوي أو الإجتناـي السذيذ.النفتنذة لذى الحن

ىو الشدص الري يبلم ـه الندالهة داذل الحنفية، وكرلك ني أوزاط أشخاب  :النبلم

 الشأن والحهات التي تزاول الأـنال مق الحنفية. 

ويذذل ني ذلك ـلى زبيل النجال لإ الخصر:  النذربيه والنذربات والنستشاريه 

  النخلنيه الأسرييه والنقاوليه والنورديه.والنستشارات والنضلخيه و

 .ىو الفنلية النتبفة ني التبليم ـه الندالهة داذل الحنفية :الؤبلإغ

 

 



 

 

 التوجيهات الفامة لبيان زيازة الؤبلإغ ـه الندالهات 

أي موػف أو ازتشاري أو ـضو بنحلز الؤدارة ـلم أو يفلم بوقوع تصرنات أو أخذاث أو 

أذلإقية أو كير مستقينة، وكرلك أي مدالهة لسيازات الحنفية زلوك أو منارزات كير 

وإجراءاتها وقواـذىا وأنؼنتها ( ويشار إلى أي موها نينا يلي بلهغ "مدالهة" إننا يلون 

  .مسؤولإ ً بل وملزماً بالؤبلإغ ـه التصرف ونقاً لأخلام وزيازة الحنفية

بتلك الأمور بضورة مباشرة، يحب ـلى ني الخالإت التي تتضنه إبلإغ النوػف مذيره النباشر 

 ذلك النذير خيوها الؤبلإغ ـه الواقفة مخل البالم نوراً وبنا يتهق وأخلام السيازة. 

يباشر التخقيق ني الواقفة ـلى أي وجه بضورة مستقلة، إلإ بنا  ألإويوبلي للنذير النباشر 

 يتهق مق زيازات الحنفية والؤجراءات النتبفة لذيها.

  يتم الؤبلإغ ـه الخالإت النتفلقة بالسلوك الأذلإقي لندالهات الواقفة  الؤبلإغ:إجراءات

مه ذلإل النذير التوهيري "الؤدارة النسؤولة ـه تلقي البلإكات" بالأمر كتابةً مه ذلإل 

 الونوذج النفتنذ. 

 :تعبق ىره السيازة ـلى جنيق موػهي الحنفية الذائنيه والنؤقتيه والريه  الوعاق

يفنلون بفقود أو مستشاريه أو أسداص يتصرنون بازم أو نيابة ـه الحنفية بصرف 

وينله أيضاً لأي نرد مه النستهيذيه أو النورديه  ازتجواء،الوؼر ـه موضبهم وبذون 

    مداظر.ي مدالهات أو أو النانخيه أو أي أظراف أذرى التبليم ـه أ

 

تهذف زيازة الؤبلإغ ـه الندالهات إلى تواول أوجه القلق والشواكل الرئيسية وتشنل 

 )ـلى زبيل النجال لإ الخصر( ما يلي: 

 الننارزات كير السلينة أو الأمور النريبة ني التقارير النالية. -ض

 السلوك الري ينجل مدالهة أو ذرق للآداب.  -ط

مة بنا نيها النداظر التي تهذد الحنهور وكرلك الزملإء مداظر الضخة والسلإ -ظ

 الآذريه.

 الأضرار التي تقق ـلى البيئة. -ع

 الإزتدذام كير النصرح به لأموال وزوء التصرف النالي.  -غ

 أنشعة الإختيال والهساد النختنلة. -ػ



 

 

 ـذم الإنضاح ـه خالإت تفارض النضالد. -ؼ

ذارجية بلرض مود ميزة أو  الخضول ـلى موانق أو ملانآت كير مستخقة مه جهات -ؽ

 أنضلية.

 انتهاك قواـذ الأذلإقيات الداشة بالحنفية. -ؾ

 أوجه القضور أو ـذم الإلتزام بأنؼنة الرقابة والسيازات الذاذلية الداشة بالحنفية. -صض

النفلومات النضللة أو البيانات اللاذبة النقذمة مه أو إلى مذير أو مسؤول أو  -ضض

 زميل بالحنفية. 

 بنسألة واردة ني السحلإت النالية أو التقارير أو تقارير التذقيق.نينا يتفلق  -طض

 الؤنضاح ـه مفلومات سرية بعريقة كير قانونية. -ظض

 زوء ازتدذام الضلإخيات والسلعة. -عض

 

 زيازة الؤبلإغ ـه الندالهات

 تفذ ىره السيازة تأكيذاً لإلتزام الحنفية بأـلى مفايير الوزاىة النهوية : اللرض

 أـنالها.والسلوك الأذلإقي والشهانية والتفامل الفادل ني مزاولة 

  تهذف ىره السيازة إلى تقذيم وزيلة للتفامل مق الشواكل والنداوف الخقيقية التي

ر الخناية الطرورية لهم مه قذ توجذ لذى النبلليه مق القيام ني الوقت نهسه بتوني

  التأديبية.الأـنال الإنتقامية والنضايقة و/أو الؤجراءات 

  تهذف زيازة الؤبلإغ ـه الندالهات ىره إلى تشحيق وتنليه الزملإء مه الؤـراب ـه

مداونهم وسواكلهم داذل الحنفية بذلإً مه تحاىل النشللة أو "الؤبلإغ ـه الندالهة" 

  الحنفية.ذارج 

  ـلى ذلك يتنجل اللرض مه ىره السيازة ني تونير وزيلة يستعيق مه ذلإلها ـلإوة

الزملإء، ـلى وجه الدضوص الؤـراب ـه مداونهم القانونية لذى إدارتهم النباشرة أو 

خيث  نية،لذى أسداص مفيويه ومخذديه شريعة أن يتم التبليم ـه الندالهة بخسه 

 يلون لذيهم أزباب مفقولة لتضذيق ارتلاب أـنال اختيال و/أو نساد داذل الحنفية. 

  تتوانق ىره السيازة وتتناشى مق القيم النؤزسية وقواـذ السلوك الداشة بالحنفية

ومه ثم تهذف ىره الفنلية إلى التفامل مق الشهانية والنساءلة ـلى النستوى 

ظريق تشحيق الأنراد ـلى الؤبلإغ ـه الندالهات ني  التوؼيني والنسؤولية الهردية ـه

 وأذلإقية.مخل الفنل بعريقة مسؤولة 



 

 

 مسؤولية النبلم ـه الندالهات

  يتنجل دور الشدص النبلم ني القيام بالؤبلإغ مق تقذيم مفلومات موثوقة، ولإ يُعلب أو

الب كنا أنه كير مع الحرائم،كنخقق أو باخث ـه  الشدص التصرفيتوقق مه ىرا 

 بتخذيذ الؤجراء التضخيخي أو التقويني النوازب.  

  يحب ألإ يتصرف النبللون بإجراء أية أنشعة تخقيق، كنا أنه لإ يخق لهم النشاركة ني

  النعلوبة.أية أنشعة تخقيق بدلإف تلك 

  يحوز للنبلليه الؤبلإغ ـه مداونهم دون الؤنضاح ـه ىويته كير أن الحنفية تشحق

 ـلى النسألة النبلم ـوها خيجنا أمله.النبلم وؿق ازنه 

  زوف تقوم الحنفية بخناية أي سدص يقوم بالؤبلإغ ـه الندالهات أو أي موػف يقوم

وله تقوم الحنفية بإنهاء ذذماته أو نقله إلى موضب أقل أو  خسوة،بالؤنضاح بوية 

 اية الشدص. كنا زتقوم الحنفية باتداذ ما يلزم لخن موه،تهذيذه أو مضايقته أو الإنتقام 

  إذا أبلم الشدص ـه وجه مه أوجه القلق ولله دون أن يتم تأكيذه مه ذلإل التخقيق

بوية خسوة نله يتم اتداذ أي إجراء ؿذ ىرا الشدص، وإذا ازتنرت النداوف والشلوك 

 لذيه نيخق له تقذيم بلإغ آذر بالندالهة ومخاولة تأكيذىا.

 ره أو لتخقيق ملازب سدضية، يحوز اتداذ إذا أبلم الشدص بلرض التسلية أو ليليذ كي

 ؿذه.إجراء تأديبي 

 التأكذ مه أن البلإغ تم ازتلإمه مه قبل النفوييه بالتخقيق ني الندالهة 

 

 

 التزام الحنفية 

  يحب التفامل مق كل الشواكل والنداوف سراً مق برل كل الحهود الننلوة لفذم

كير أنه قذ يتفيه ـلى الشدص اللشف ـه ىوية النبلم ني خالة ركبته ني ذلك، 

 النبلم الخضور ني الوقت النوازب كشاىذ ني ىره النسألة.

  النسائل والأمور التي يتم الؤنضاح ـوها ني ػل ىره السيازة يحب التفامل مفها

 بعريقة خسازة وسريفة ني كل الأوقات.

 الؤبلإغ ـه  التأكذ مه أن كانة الفامليه والنوػهيه بالحنفية ـلى دراية وانية بسيازة

 الندالهات. 

 



 

 

 بروتوكول الؤبلإغ

  يحب ـلى النبلم رنق كل النداوف والندالهات إلى مذيره النباشر بازتدذام الونوذج

وإذا سفر بفذم الإرتياح خيال رنق  الؤللتروني،النفتنذ أو ني شيلة كتابية أو بالبريذ 

لأمر النبلم ـوه ا وخسب ظبيفةالنسألة خسب التضور السابق نينلوه رنق النسألة 

 إلى:

 أـضاء الحنفية الفنومية أو محلز الؤدارة .ض

 النذير التوهيري .ط

 الؤدارة القانونية .ظ

 الؤدارة النالية .ع

 .كلنا كان التبليم ـه الندالهة مبلراً كلنا كان مه الأزهل اتداذ الؤجراءات النوازبة 

 

 التخقيقات

  يتفيه ـليه إذعار الؤدارة يحب مراجفة كل الندالهات بوازعة مُتلقي البلإغ الري

 التوهيرية بالبلإغ والتوشيات.

  تخذد الؤدارة النفوية بالتخقيقات ني الحنفية ما إذا كانت الندالهة يستلزم إجراء تخقيق

أم لإ بشلل نهائي، ويرنق ذلك القرار إلى النذير التوهيري للحنفية ني خال إذا كان ذلك 

 القرار ىو إجراء تخقيق.

 ذا كان يتفيه إجراء التخقيق أما لإ ني أخذ الندالهات، يوبلي الأذر ني ـوذ تخذيذ ما إ

 الإـتبار الفوامل التالية: 

  مه ىو مرتلب الندالهة؟ 

  ما مذى ذعورة الندالهة؟ 

  ومة ني بذاية التخقيق الرزني مق إتاخة يحب إذعار النبلم ـوهم بالندالهات النزـ

 إل التخقيق . الهرشة لهم لؤبذاء آرائهم ووجهات نؼرىم ذل

  ما لم تله ىواك أزباب قهرية تنوق القيام برلك زيتاح للنبلم ـوهم نرشة الرد ـلى

الوتائح الحوىرية الواردة ني تقرير التخقيق، وله يتم تأييذ الإدـاء بارتلاب نفل ذاظئ 

 ؿذ الشدص النبلم ـوه ما لم يله ىواك دليل وجيه يؤيذ ىرا الإدـاء.



 

 

 لتخقيق الدارجي بنفرنة جهات خلومية مدتضة ولله ينله قذ توجذ خالإت تقتطي ا

الإظنئوان التام ـلى أنه زتبقى ىوية النبلم سرية وتونير أقصى درجات الخناية له 

وله يفلم أخذ بشأن إجراء التخقيق ني البلإكات أو أن النُبلم يشارك نيها إلإ مه تقتطي 

يفة التخقيق أو إذا دـت الخاجة إجراءات التخقيق ـلنهم أو مشاركته، وذلك نؼراً لعب

 إلى ذلك بخلم القانون 

أو الوؼام وقذ يلون مه اللإزم الؤنضاح ـه ىوية النبلم ومه الوارد خذوث ذلك ـلى ذمة 

 الإجراءات القانونية وبخلم القانون النفنول به وزيتم ذلك بالتوسيق مق النبلم.

 مسؤوليات النخققيه

  .يحب ـلى النخققيه اتداذ إجراءات تهذف إلى تقصي الخقائق والتخليل 

  ينله الإزتهادة مه النوارد الهوية وكيرىا مه النوارد الأذرى خسب الطرورة لؤتنام

 التخقيق.

  يحب أن يتنتق جنيق النخققيه بازتقلإلية وـذم التخيز زواء ـلى أرض الواقق أو ني

 نؼر الآذريه. 

 الفذالة والنوؿوـية والذقة واتباع السلوك الأذلإقي ومراـاة النفايير يلتزم النخققون ب

 القانونية والنهوية.

  أيام ـنل مه  10يلتزم النخققيه بالإنتهاء مه التخقيق ني البلإغ وإشذار الإجراءات ذلإل

 تارير ازتلإم البلإغ.

 

 مسؤوليات النبلم ـوهم

  زير التخقيق، كنا تقق ـلى ـاتقهم يلتزم النبلم ـوهم بالتفاون مق النخققيه ذلإل

 مسؤولية ـذم التذذل ني التخقيق.

  يحب ألإ يتم موق أي دليل أو إتلإنه أو التلإـب به، كنا يحب ـذم التأثير ـلى الشهود أو

 توجيههم أو تهذيذىم أو إرىابهم مه قبل النبلم ـوهم.

 

 

 



 

 

 نتائح التخقيق

  زليم أو كير أذلإقي، يُوصي النخقق إذا ذلضت نتائح التخقيق إلى ارتلاب نفل كير

إدارة الحنفية باتداذ الؤجراء التأديبي أو التضخيخي الري قذ تراه الحنفية موازبا ظبقاً 

 لقواـذ السلوك و إجراءات التأديب وقانون الفنل.
 

 إـذاد التقارير

   ـه كل يقوم مذراء الؤدارات بالحنفية بإـذاد تقريراً دورياً يقذم إلى النذير التوهيري

 ـنليات الؤنضاح ـه الندالهات بحانب نتائح التخقيقات.

  ني خالة الإختياج لإتداذ إجراءات قانونية أو كير قانونية ـاجلة، تتقذم إدارة التعوير

 النؤزسي بتقرير مهضل إلى النذير التوهيري  ـه الندالهة النبلم ـوها .

 

 السحلإت

 ل أو النداوف والتخقيقات الداشة بها يتم الإختهاظ بلل السحلإت النتفلقة بالشواك

 لنذة ذنز زووات.

  تللى كانة السحلإت النتفلقة بالبلإكات اللير مذـومة بأدلة وأكلق التخقيق نيها بفذم

 اتداذ إجراء تأديبي أو قانوني.

 

 

 

 

 

 



 

 

 ننوذج الؤبلإغ ـه الندالهات

مدالهات أو أي ذرق أو يرجى تقذيم البيانات التالية لأي استباه جذي ني زوء زلوك أو 

استباه بوجود ذرق للقانون أو اللوائد والسيازات أو القرارات أو التفلينات التي قذ تؤثر 

 زلباً ـلى الحنفية وتقذينها مباشرة إلى مذير إدارة التعوير النؤزسي.

 بيانات الشدص  *

 ......................................................................................................................... النبلم:

 ......................................................................................................................... :الإزم

 

 ................................................................................................................... :رقم الهاتف

 

..البريذ الؤللتروني: ..........................................................................................................

 

  الندالهة:لشدص شاخب بيانات ا 

 .......................................................................................................................... الإزم:

 

 .......................................................................................................................... الؤدارة:

 مفرنته؟وشف مدتصر لسوء السلوك/ التصرف كير السليم وكيف أملوك        

إذا كان ىواك أكجر مه ارتلابه،خذد ما ىو الإنتهاك ومه ىو مرتلبه ومتى وأيه وكيف تم 

 ادـاء قم بترقيم الإدـاءات.

 ما ىو زوء السلوك كير السليم الري خذث؟

 .................................................................................................................................. 

 .................................................................................................................................. 

 .................................................................................................................................. 

 السلوك؟مه قام بهرا 

 .................................................................................................................................. 

 .................................................................................................................................. 



 

 

 متى خذث ومتى لإخؼته؟ *

 .................................................................................................................................. 

 .................................................................................................................................. 

 أيه خذث؟ *

 .................................................................................................................................. 

 ىل لذيك أي أدلة ينله أن تقذمها لوا؟ *

 .................................................................................................................................. 

 

 ىواك أي أظراف أذرى متورظة ني الخذث النركور أـلإه؟ىل  *

 ............................................................................................................................. ..... 

 

 واـتنادىازيازة الؤبلإغ ـه الندالهات وخناية مقذمي البلإكات الإظلإع ـلى تم 

 اجتناع محلز الؤدارة ونق مخطر

 التوقيق:ذلك جرى  وـلى مططصط/ؼ/طضوتارير  (عط) رقم

 

 

 

 


